Ziskal som zamestnanie, ako postupovat dalej?

Socidlni pracovnici sa aj tento tyZzden venovali terénnej praci zameranej na podporu
[udi, ktori si hladaju alebo si nasli nové zamestnanie. Pocas aktivity sa zamerali na praktické
kroky, ktoré pomadhaju pri UspeSnom ndstupe do prace a udrzani si pracovného miesta.
Ucastnikom zaroveri poskytli cenné rady a podporu, ako sa lepsie prispdsobit novym
pracovnym podmienkam a zvladat mozné vyzvy spojené so zaCiatkom zamestnania.

Klienti sa taktieZz dozvedeli, ako si pripravit potrebné doklady, ako komunikovat so
zamestnavatelom, na ¢o nezabudnut pocas skisobnej doby a ako si efektivne organizovat ¢as
medzi pracovnymi povinnostami a rodinou. Ciefom aktivity bolo posilnit sebadéveru klientov

a podporit ich v stabilizacii na trhu prace, aby prechod z evidencie uchadzacov o zamestnanie

do pracovného pomeru bol ¢o najhladsi a trvaly.




